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Master II IBODE pour la rentrée 2021 
Et 

Revalorisation des grilles salariales IBODE 
 

Paris, le 11 septembre 2020 – A la demande de l’UNAIBODE et de l’AEEIBO la DGOS 
recevait, vendredi 11 septembre en fin de journée, les deux associations avec pour 
ordre du jour la reprise des travaux de réingénierie de la formation en 4 semestres 
au grade Master II et une revalorisation salariale pour l’ensemble des IBODE. 

Master II pour la rentrée 2021 

Sur les deux requêtes étudiées, nous avons obtenu la confirmation du passage en 
Master II pour la rentrée 2021. Nous entrons dorénavant dans la phase de 
négociations techniques sur la validation de la formation. 

Pas une simple prime mais une véritable revalorisation salariale pour tous les 
IBODE 

Les associations ont démontré que la valorisation du métier IBODE et son attractivité 
passeront nécessairement par une valorisation salariale. Au-delà d’une simple prime 
à l’image de la NBI, l’UNAIBODE a engagé les négociations quant à la revalorisation 
pour l’ensemble des IBODE.  

Nous avons présenté la proposition des grilles salariales élaborées par le SNIBO, qui 
seront, pour nous, la base des négociations dans un avenir très proche. 


